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Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir eine neue Kollegin oder einen neuen Kollegen als

Elektroinstallateur*in 80% - 100% (a)

Dein Aufgabengebiet

o Ausfiihren von elektrischen Stark- und Schwachstrominstallationen im Das bieten wir dir
Wohnungs-, Gewerbe- und Industriebau

¢ Beschaffung und Disposition der notwendigen Materialien gemeinsam mit
dem zustandigen Projektleiter

¢ Organisation der Baustellen (Arbeitsablauf, Effizienz, Ordnung und Sauber-
keit, Sicherheitsmassnahmen fiir Personen, Diebstahlsicherheit)

e Anleitung, Ausbildung und Uberwachung der zugeteilten Berufslernenden

« Nachfiihren der Projektunterlagen (Plane, Schema etc.) Arbeitszeit:
o Fdhren der Baujournale und Weiterleiten von Bauherrenwiinschen und Hohe Flexibilitat
Zusatzauftragen

¢ Erstellen der Regierapporte inkl. Unterzeichnung durch die Verantwortlichen

¢ Erstellung der Verrechnungsgrundlagen (Ausmasse)

¢ Durchfiihren und Dokumentieren der sicherheitstechnischen Erstkontrolle

¢ Mithilfe bei der Qualitatskontrolle fiir den Sicherheitsnachweis Q O
¢ Organisation des Materialriickschubes und der Auftragsabschliisse

N \
¢ Leistung von Prasenz- und Pikettdienst fir den Bereich Gebaudetechnik . .
Work-Life-Balance:

¢ Betreuung und Anleitung der zugeteilten Berufslernenden Viel Lebensqualitat
Dein Profil

¢ Abgeschlossene Berufslehre als Elektroinstallateur*in mit EFZ 0 m

¢ Einige Jahre Berufserfahrung von Vorteil, Fihrerausweis Kat. B Of é
e Spass daran, Verantwortung zu tibernehmen und selbststandig zu arbeiten

Vergitung:

Bei uns profitierst Du von vielen attraktiven Anstellungsbedingungen, wie z.B. Leistung|zahit

mindestens 5 Wochen Ferien, Beitrag ans Fitnessabo, gratis Frichte, Mdglichkeit
im Homeoffice zu arbeiten, Gratisparkplatz. Von den Beitragen in die Pensions-
kasse bezahlen wir 65%, Beitrage an die BU, NBU und KTG tUbernehmen wir
vollumfanglich. Wir zahlen faire Léhne — gleicher Lohn flr gleichwertige Arbeit.

Weiterbildungen férdern und unterstltzen wir, so dass Du Dich beruflich weiter-
entwickeln kannst. I

Kontakt Benefits:
Mehr als Ublich

Fragen zum Jobangebot Fragen zur Bewerbung
Roger Strozzega Maja Gyolay
Leiter Gebaudetechnik Leiterin HR und Kundendienst

roger.strozzega@swl.ch maja.gyolay@swl.ch

+41 62 885 75 65 +41 62 885 75 24 Aﬂ\\)@

Aus- und Weiterbildung:
SWL Energie AG Grosszligige Unterstiitzung
Werkhofstrasse 10 | Postfach | 5600 Lenzburg | swl.ch
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